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BAB I PENDAHULUAN 

 
1.1 Latar Belakang 

Terselenggaranya good governance merupakan prasyarat bagi setiap 

pemerintahan untuk mewujudkan aspirasi masyarakat dan mencapai tujuan serta 

cita-cita bangsa bernegara serta terwujudnya suatu tata pemerintahan yang baik dan 

akuntabel merupakan harapan semua pihak. Berkenan harapan tersebut diperlukan 

pengembangan dan penerapan sistem pertanggungjawaban yang tepat, jelas, terukur 

legilemate sehingga penyelenggaraan pemerintah dan pembangunan dapat 

berlangsung secara berdaya guna, berhasil guna, bersih dan bertanggungjawab serta 

bebas dari korupsi, kolusi dan nepotisme (KKN). Untuk mewujudkan adanya 

pemerintahan yang baik perlu mengadakan perencanaan, perjanjian kinerja dan 

pengukuran kinerja sesuai batasan waktu yang telah ditentukan dalam kurun waktu 

satu tahun anggaran. Dokumen Perjanjian Kinerja Dinas Komunikasi, Informatika, 

Statistik dan Persandian Kabupaten Seruyan sebagai komitmen pemerintah dalam 

meyelenggarakan manajemen pemerintahan dan pembangunan dalam mencapai 

tujuan pada Visi dan Misi Kabupaten Seruyan sebagaimana tercantum dalam 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Seruyan. 

1.2 Struktur Organisasi 

Struktur organisasi Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian 

Kabupaten Seruyan meliputi : 1 (Satu) orang Kepala Dinas (Eselon IIa), 1 (Satu) 

orang Sekretaris (Eselon IIIa), 4 (Empat) Kepala Bidang (Eselon IIIb) dan 2 (Dua) 

Kepala Subbag (Eselon IVa) serta 5 (Lima) Jabatan Fungsional (Eselon IVa). 

Bagan Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Kabupaten Seruyan 

terdiri dari : 

a. Kepala Dinas. 

b. Sekretariat. 

1. Kasubbag Umum, Pelengkapan dan Kepegawaian 

2. Kasubbag Penyusunan Program dan Keuangan 

3. Perencana Ahli Muda 

c. Bidang Informasi dan Komunikasi Publik 

1. Pranata Humas Ahli Muda 

d. Bidang Teknik Informatika dan E-Goverment 

1. Pranata Komputer Ahli Muda 

2. Pranata Komputer Ahli Muda 

e. Bidang Statistik 

1 Statistik Ahli Muda 

f. Bidang Persandiann 
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1.3 Tujuan Rencana Aksi Kinerja 

Rencana Aksi Atas Perjanjian Kinerja merupakan suatu janji kinerja yang 

akan diwujudkan oleh seorang pejabat penerima amanah kepada atasan 

langsungnya yang memuat sasaran strategis, Indikator Kinerja, target pertriwulan, 

program, kegiatan dan anggaran untuk satu tahun secara terkoordinasi untuk 

melaksanakan berbagai kegiatan guna mencapai hasil (Outcome). 

a. Tujuan umum diterapkannya Rencana Aksi Atas Perjanjian Kinerja 

sebagaimana yang diatur dalam Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur 

Negara dan Reformasi Birokrasi Perjanjian Kinerja adalah : 

- Intensifikasi dalam upaya pencegahan Korupsi 

- Peningkatan kualitas pelaksanaan pembangunan dan pelayanan public 

- Percepatan untuk mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparatif dan akuntabel 

b. Tujuan khususnya adalah : 

- Meningkatkan Akuntabilitas, Transparasi, dan Kinerja aparatur 
pemerintahan 

- Sebagai wujud nyata komitmen antara penerima amanah dengan pemberi 

amanah 

- Sebagai dasar dan penilaian keberhasilan/kegagalan pencapaian tujuan 

dan sasaran instansi pemerintah 

- Tolak ukur pencapaian kinerja sebagai dasar evaluasi kinerja aparatur 

- Sebagai dasar pemberian atau penghargaan dan sanksi. 
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1.4 Dasar Hukum 

Penyusunan Rencana Strategis Dinas Komunikasi, Informatika Statistik dan 

Persandian Kabupaten Seruyan Tahun 2024-2026 dilakukan dengan berlandaskan 

kepada beberapa ketentuan hukum, perundang-undangan, dan peraturan pendukung 

lainnya sebagai berikut: 

1. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2002 tentang Pembentukan Kabupaten Katingan, Kabupaten 

Seruyan, Kabupaten Sukamara, Kabupaten Lamandau, Kabupaten Gunung Mas, Kabupaten 

Pulang Pisau, Kabupaten Murung Raya, dan Kabupaten Barito Timur di Provinsi Kalimantan 

Tengah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2002 Nomor 18, Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia Nomor 4180); 

2. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 5587), sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang- Undang 

Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang- Undang 

Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja menjadi Undang- Undang (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor 41, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 6856); 

3. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan Keuangan dan Kinerja Instansi 

Pemerintah (Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 26 Tahun 2006 dan Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4614); 

4. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 114, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 5888), sebagimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun 2019 

tentang Perubahan Atas Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat 

Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 187 Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia Nomor 6402); 

5. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015 tentang Pembentukan Produk Hukum 

Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 2036) sebagaimana telah 

diubah dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 120 Tahun 2018 tentang Perubahan 

Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015 tentang Pembentukan Produk 

Hukum Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 157); 

6. Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi 

Pemerintah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 80); 

7. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor : PER/9/M.PAN/5/2007 

tentang Pedoman Umum Penetapan Indikator Kinerja Utama di Lingkungan Instansi 

Pemerintah; 
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8. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor : PER/20/M.PAN/11/2008 

tentang Pedoman Penyusunan Indikator Kinerja Utama; 

9. Peraturan Daerah Kabupaten Seruyan Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Pembentukan 

Produk Hukum Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Seruyan Tahun 2018 Nomor 56, 

Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Seruyan Nomor 69); 

10. Peraturan Daerah Kabupaten Seruyan Nomor 1 Tahun 2021 tentang Pembentukan dan 

Susunan Perangkat Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Seruyan Tahun 2021 Nomor 63, 

Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Seruyan Nomor 76), sebagaimana telah diubah 

dengan Peraturan Daerah Kabupaten Seruyan Nomor 7 Tahun 2024 tentang Perubahan Atas 

Peraturan Daerah Kabupaten Seruyan Nomor 1 Tahun 2021 tentang Pembentukan dan 

Sususnan Perangkat Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Seruyan Tahun 2024 Nomor 80, 

Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Seruyan Nomor 93); 

11. Peraturan Daerah Kabupaten Seruyan Nomor 1 Tahun 2025 tentang Rencana Pembangunan 

Jangka Menengah Daerah Tahun 2025-2029 (Lembaran Daerah Kabupaten Seruyan Tahun 

2025 Nomor 72, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Seruyan Nomor 101). 
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BAB II RENCANA AKSI ATAS PERJANJIAN KINERJA 

 
2.1 Tujuan Renstra 

Tujuan merupakan hasil yang ingin dicapai dalam kurun waktu lebih dari satu 

tahun harus selaras dengan visi dan misi yang telah ditetapkan. Penetapan tujuan 

didasarkan kepada faktor – faktor kunci keberhasilan dalam rangka merealisasikan 

misi. Sasaran merupakan tujuan yang telah ditetapkan, dijabarkan kedalam bentuk 

yang lebih spesifik, sehingga sasaran harus selaras dengan tujuan. 

Agar dapat diukur keberhasilan organisasi dalam mencapai tujuan Renstra, 

maka setiap tujuan Renstra yang ditetapkan disertai sasaran Renstra dan indikator 

kinerja (performance indicator) yang terukur. Rumusan tujuan Renstra tersebut 

diuraikan sebagai berikut : 

“Terwujudnya Transformasi Layanan Publik Berbasis Digital dan Layanan Statistik 

Yang Akurat dan Dapat Diandalkan serta Meningkatnya Keamanan Informasi” 

2.2 Sasaran Renstra 

Sasaran menggambarkan hal – hal yang ingin dicapai dalam kurun waktu 

tertentu melalui tindakan/kegiatan yang bersifat spesifik, rinci, dapat diukur dan 

dapat dicapai, sinerjik dan berkelanjutan. Sasaran dapat dikelompokan menjadi 2 

yaitu sasaran tahunan dan sasaran lima tahun. Sasaran tahunan adalah sasaran 

yang ingin dicapai pada satu tahun tertentu (dinyatakan dalam rencana aksi atas 

perjanjian kinerja) sasarannya harus mendukung tercapainya tujuan dan misi 

dalam upaya merealisasikan visi. 

Dalam mewujudkan tujuan Renstra tersebut, sasaran yang ingin dicapai adalah : 

a) Meningkatnya Layanan Informasi dan Komunikasi Publik; 

b) Menurunnya Jumlah Desa Blankspot di Kabupaten Seruyan; 

c) Meningkatkan Persentase Infrastruktur Layanan Digital; 

d) Meningkatnya Layanan Statistik yang akurat dan dapat diandalkan; 

e) Meningkatnya Tingkat Keamanan Informasi Pemerintah Daerah. 
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BAB III PENUTUP 

 
Dokumen Rencana Aksi Atas Perjanjian Kinerja Dinas Komunikasi, Informatika, 

Statistik dan Persandian Kabupaten Seruyan ini merupakan tekad dan janji rencana kerja 

tahunan yang akan dicapai oleh para pejabat di Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan 

Persandian Kabupaten Seruyan. Dengan demikian rencana aksi atas perjanjian kinerja ini 

menjadi kontrak kerja yang harus diwujudkan oleh para pejabat tersebut sebagai penerima 

amanah dan akhir tahun nanti akan dijadikan sebagai dasar evaluasi kinerja penilaian 

terhadap pejabat tersebut. Dokumen Rencana Aksi Atas Perjanjian Kinerja Dinas 

Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Kabupaten Seruyan diharapkan dapat 

mendorong keberhasilan peningkatan kinerja, dengan memacu bawahan untuk lebih 

meningkatkan kinerjanya kepada atasan dan kepada masyarakat. 

Kunci keberhasilan pelaksanaan program dan kegiatan terletak pada 

kemampuan menciptakan sinergi dan keterpaduan pelaksanaan program dan kegiatan 

melalui pemantapan sistem dan metode perencanaan, peningkatan kualitas Sumber Daya 

Manusia, penataan kelembagaan dan peningkatan koordinasi antar bidang. Dengan 

demikian hal-hal yang terkait dengan aspek potensi, tantangan dan hambatan dapat 

diselesaikan dengan baik. 

Demikian kami sampaikan Rencana Aksi Atas Perjanjian Kinerja Dinas 

Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Kabupaten Seruyan Tahun 2026, 

sehingga dapat memberikan informasi yang memadai mengenai rencana maupun target 

tahunan yang hendak diwujudkan. 
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Tabel rencana aksi laporan kinerja dan laporan keuangan Tahun 2026 
 

 

 
NO 

 

 
TUJUAN 

 
SASARAN 

STRATEGIS 

 
INDIKATOR 

SASARAN 

 

 
SATUAN 

 
TARGET KINERJA TRIWULAN 

 
SASARAN 

PROGRAM 

 
INDIKATOR 

KINERJA 
PROGRAM 

 

 
SATUAN 

 
TARGET KINERJA TRIWULAN 

 
SASARAN 

KEGIATAN 

 
INDIKATOR 

KINERJA 
KEGIATAN 

 

 
SATUAN 

TARGET KINERJA 

TRIWULAN 

 
SASARAN 

SUB 
KEGIATAN 

INDIKATOR 
KINERJA 

SUB 
KEGITAN 

 

 
SATUAN 

TARGET KINERJA 

TRIWULAN 
 

ANGGARAN 

(Rp) 

I II III IV I II III IV I II III IV I II III 
I 
V 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 

 Terwujudnya  Persentase                            
Transformasi Desa atau 
Layanan Publik Kelurahan yang 
Berbasis Digital memiliki Akses 

dan Layanan terhadap 
Statistik yang Jaringan 
Akurat dan Dapat Komunikasi dan 
Diandalkan serta Informasi serta 
Meningkatnya Layanan Digital 
Keamanan Pemerintahan 

Informasi Penunjang 
 SPBE 

1.  Mewujudkan Tata Persentase & 25% 25% 25% 25% Persentase Unit Persentase Unit % 25% 25% 25% 25% Terlaksananya Daftar Dokumen - - 1 1 Tersusunnya Jumlah Dokumen 2 3  3 5.900.200 
 Kelola Organisasi Unit Kerja      Kerja Yang Kerja Yang      kegiatan Jumlah      dokumen Dokumen    2   

 Perangkat Yang      Mendapatkan Mendapatkan      perencanaan dan Kegiatan      Perencanaan Perancanaan       

 Daerah yang Mendapatkan      Pelayanan Pelayanan      evaluasi kinerja Perencanaan      Perangkat Perangkat       

 efektif, Akuntabel Pelayanan      Administrasi Administrasi      perangkat daerah dan evaluasi      daerah Daerah       

 dan profesional Administrasi      Perkanoran Perkanoran       kinerja              

  Perkanoran              perangkat              

                daerah yang              

                dilaksanakan              

 
                      Tersedianya Jumlah Laporan - 1 1 1 3.255.000 

 Laporan Laporan       

 Capaian Kinerja Capaian       

 dan Ikhtisar Kinerja dan       

 Realisasi Kinerja Ikhtisar       

 SKPD dan Realisasi       

 Laporan Hasil Kinerja SKPD       

 Koordinasi dan laporan       

 Penyusunan hasil       

 Laporan koordinasi       

 Capaian Kinerja penyusunan       

 dan Ikhtisar laporan       

 Realisasi Kinerja capaian       

 SKPD kinerja dan       

  ikhtisar       

  realisasi       

  kinerja SKPD       

 
               Terlaksanany Daftar Kegiatan 3 3 3 3 Terbayarnya gaji Jumlah Orang Orang/bu 4 4 3 3 4.062.805.556 

 a kegiatan Jumlah      dan tunjangan yang lan      

 Administrasi Kegiatan      ASN menerima Gaji       

 Keuangan Administrasi       dan       

 Perangkat Keuangan       Tunjangan       

 Daerah Perangkat       ASN       

  Daerah              

 
                      Tersedianya Jumlah Laporan 1 - - 1 2.446.000 

 Laporan laporan       

 Keuangan Akhir keuangan       

 Tahun SKPD Akhir Tahun       

 dan Laporan SKPD dan       

 Hasil Laporan Hasil       

 Koordinasi Koordinasi       

 Penyusunan Penyusunan       

 Laporan Laporan       

 Keuangan Akhir Keuangan       

 Tahun SKPD Akhir Tahun       

  SKPD       

 
                      Tersedianya Jumlah Laporan 1 1 1 1 3.036.800 

 Laporan Laporan       

 Keuangan Keuangan       

 Bulanan/Triwula Bulanan/       

 nan/Semesteran Triwulanan/       

 SKPD Semesteran       

 dan Laporan SKPD dan       

 Koordinasi Laporan       

 Penyusunan Koordinasi       

 Laporan Penyusunan       

 Keuangan Laporan       

 Bulanan/Triwula Keuangan       

 nan/Semesteran Bulanan/       

 SKPD Triwulanan/       

  Semesteran       

  SKPD       

                Terlaksanany 
a Kegiatan 

Daftar 
Jumlah 

Kegiatan - 1 1 1 Tersedianya 
Pakaian Dinas 

Jumlah Paket 
Pakaian Dinas 

Paket - 3 - - 139.065.000 

 Kepegawaian Kegiatan      beserta Atribut beserta Atribut       

 Perangkat Administrasi      dan dan       

 Daerah Kepegawaian      Kelengkapannya Kelengkapann       

  Perangkat       ya       

  Daerah              

 
                      Terpenuhinya Jumlah Orang - 1 - - 9.475.000 

 Pegawai yang Pegawai       

 mengikuti Berdasarkan       

 Pendidikan dan Tugas dan       

 Pelatihan Fungsi yang       

 Pegawai mengikuti       

 Berdasarkan Pendidikan       

 Tugas dan dan Pelatihan       

 Fungsi        

 
                      Terpenuhinya Jumlah Orang Orang - - 5 - 112.750.000 

 Pegawai yang yang       

 mendapatkan mengikuti       

 Bimbingan Bimbingan       

 Teknis Teknis       
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NO 

 

 
TUJUAN 

 
SASARAN 

STRATEGIS 

 
INDIKATOR 
SASARAN 

 

 
SATUAN 

 
TARGET KINERJA TRIWULAN 

 
SASARAN 
PROGRAM 

 
INDIKATOR 

KINERJA 
PROGRAM 

 

 
SATUAN 

 
TARGET KINERJA TRIWULAN 

 
SASARAN 
KEGIATAN 

 
INDIKATOR 

KINERJA 
KEGIATAN 

 

 
SATUAN 

TARGET KINERJA 

TRIWULAN 

 
SASARAN 

SUB 
KEGIATAN 

INDIKATOR 
KINERJA 

SUB 

KEGITAN 

 

 
SATUAN 

TARGET KINERJA 

TRIWULAN 
 

ANGGARAN 
(Rp) 

I II III IV I II III IV I II III IV I II III 
I 
V 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 

                       Implementasi Implementasi       
Peraturan Peraturan 
Perundang- Perundang- 

Undangan Undangan 

               Terlaksanany Daftar Kegiatan 7 7 7 7 Tersedianya Jumlah Paket Paket 1 - - - 5.744.000 

a Kegiatan Jumlah      Komponen Komponen       

Administrasi KegiatanAdm      Instalasi Listrik/ Instalasi       

Umum inistrasiUmu      Penerangan Listrik/       

Perangkat m      Bangunan Penerangan       

Daerah PerangkatDa      Kantor Bangunan       

 erah       Kantor yang       

        disediakan       

                      Tersedianya Jumlah Paket Paket - 1 1 1 105.094.500 

Peralatan dan Peralatan dan       

Perlengkapan Perlengkapan       

kantoran kantor yang       

 disediakan       

                      Tersedianya Jumlah Paket Paket 1 - - - 6.289.800 

Peralatan Peralatan       

Rumah Tangga Rumah       

 Tangga yang       

 disediakan       

                      Terpenuhinya Jumlah Paket Paket 1 1 1 1 159.343.000 

Logistik Kantor Bahan       

 Logistik       

 Kantor       

                      Tersedianya Jumlah Paket Paket 1 1 1 1 20.450.000 

Barang Cetakan Barang       

Dan Cetakan Dan       

Penggandaan Penggandaan       

                      Tersedianya Jumlah Dokumen 4 4 4 4 10.080.000 

Bahan Bacaan Dokumen       

dan Peraturan Bahan       

Perundang- Bacaan dan       

undangan Peraturan       

 Perundang-       

 undangan       

                      Meningkatnya Jumlah Laporan 1 1 2 2 499.924.000 

Penyelenggaraa Laporan  5 5 0 0  

n Rapat Penyelenggar       

Koordinasi dan aan Rapat       

Konsultasi Koordinasi       

SKPD dan       

 Konsultasi       

 SKPD       

                Terlaksanany Daftar Kegiatan - - 1 1 Tersedianya Jumlah Unit Unit - - - 3 58.000.000 

a Kegiatan Jumlah      Kendaraan Kendaraan       

Pengadaan Pengadaan      Perorangan Perorangan       

Barang Milik Barang Milik      Dinas atau Dinas atau       

Daerah Daerah      Kendaraan Kendaraan       

Penunjang Panunjang      Dinas Jabatan Dinas Jabatan       

Urusan Urusan              

Pemerintah Pemerintah              

Daerah Daerah              

                      Tersedianya Jumlah Paket Unit - 1 - - 16.958.000 

Mebel Mebel yang       

 disediakan       

               Terlaksanany Daftar Kegiatan 3 3 3 3 Tersedianya Jumlah Laporan 3 3 3 3 8.800.000 

a Kegiatan Jumlah      jasa Surat Laporan Jasa       

Penyediaan Kegiatan      Menyurat Surat       

Jasa Penyediaan       Menyurat       

Penunjang Jasa              

Urusan Penunjang              

Pemerintah Urusan              

Daerah Pemerintah              

 Daerah              

                      Tersedianya Jumlah Laporan 3 3 3 3 296.320.000 

Jasa Laporan       

Komunikasi, Penyediaan       

Sumber Daya Jasa       

Air dan Listrik Komunikasi,       

 Sumber Daya       

 Air dan Listrik       

                      Tersedianya Jumlah Laporan 3 3 3 3 475.345.872 

Jasa Pelayanan Laporan Jasa       

Umum Kantor Pelayanan       

 Umum Kantor       

 yang       

 disediakan       

               Terlaksanany Daftar Kegiatan 2 2 2 2 Terpeliharanya Jumlah Unit 3 3 3 3 199.802.100 

a Kegiatan Jumlah      Kendaraan Kendaraan       

Pemeliharaa Kegiatan      Dinas Kantor Perorangan       

n Barang Pemeliharaa       Dinas atau       

Milik Daerah n       Kendaraan       

Penunjang Barang Milik       Dinas Jabatan       

Urusan Daerah       yang       

Pemerintah Panunjang       dipelihara dan       

Daerah Urusan       dibayarkan       

 Pemerintah       pajaknya       

 Daerah              

                      Terpeliharanya Jumlah Unit 2 3 3 3 20.580.000 

Peralatan Kerja Peralatan dan       

Kantor Mesin lainya       

 yang       

 dipelihara       
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NO 

 

 
TUJUAN 

 
SASARAN 

STRATEGIS 

 
INDIKATOR 
SASARAN 

 

 
SATUAN 

 
TARGET KINERJA TRIWULAN 

 
SASARAN 
PROGRAM 

 
INDIKATOR 

KINERJA 
PROGRAM 

 

 
SATUAN 

 
TARGET KINERJA TRIWULAN 

 
SASARAN 
KEGIATAN 

 
INDIKATOR 

KINERJA 
KEGIATAN 

 

 
SATUAN 

TARGET KINERJA 

TRIWULAN 

 
SASARAN 

SUB 
KEGIATAN 

INDIKATOR 
KINERJA 

SUB 

KEGITAN 

 

 
SATUAN 

TARGET KINERJA 

TRIWULAN 
 

ANGGARAN 
(Rp) 

I II III IV I II III IV I II III IV I II III 
I 
V 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 

2.  Meningkatnya Presentase % - - - 78% Meningkatny Presentase % - - - 78% Meningkatny Daftar Berita 879 879 879 879 Terlaksananya Jumlah komunitas - - 2 - 10.760.000 
 layanan Informasi Tingkat      a layanan Tingkat      a layanan Jumlah Berita      Kemitraan Komunitas    0   

 dan Komunikasi Kepuasan      Informasi dan Kepuasan      informasi dan Kegiatan Dan      Komunikasi Informasi       

 Publik Masyarakat      Komunikasi Masyarakat      komunikasi Kebijakan      dengan yang aktif       

  Terhadap      Publik Terhadap      publik Pemerintah      Komunitas mendiseminas       

  Akses dan       Akses dan       yang      Informasi ikan informasi       

  Kualitas       Kualitas       dipublikasika      Masyarakat dan terdaftar       

  Informasi       Informasi       n       di Dinas       

  Publik       Publik              Kominfo       

  Daerah       Daerah                     

  (Survei)       (Survei)                     

 
                Daftar Dokumen 1500 1550 1600 1650 Tersedianya Jumlah Permoho - - 1 1 14.840.000 

 Jumlah      Pelayanan Permohonan nan      

 Dokumen      Informasi Publik Informasi       

 yang dikelola       Publik yang       

 untuk       diselesaikan       

 Pelayanan       sesuai       

 Informasi       peraturan       

        perundangan       

 
                Daftar jumlah Aduan 3 4 4 4 Terlaksananya Jumlah rekomen 3 3 3 3 12.240.000 

 Pengaduan      Kegiatan rekomendasi dasi      

 Masyarakat      Monitoring komunikasi       

 yang      Informasi terhadap isu       

 ditindaklanjuti      Kebijakan, Opini publik yang       

       dan Aspirasi berkembang       

       Publik dan usulan       

        agenda       

        komunikasi       

        prioritas       

        Pemerintah       

        Daerah       

 
                      Tercapainya Jumlah media Media - 2 - - 1.401.240.000 

 Target komunikasi   3    

 Pengelolaan publik milik       

 Media pemerintah       

 Komunikasi daerah yang       

 Publik dikelola       

  maupun       

  pemanfaatan       

  media       

  berbayar       

  sesuai       

  kriteria/juknis       

 
                      Terlaksananya Jumlah Konten 1 1 1 1 24.944.000 

 Penyusunan Konten  0 0 0 0  

 Konten Informasi  0 0 0 0  

  Publik       

3.  Meningkatkan Persentase % - - - 78% Meningkatka Persentase % - - - 74% Terlaksanany Persentase % 100% - - - Terlaksananya Jumlah Dokumen 1 - - - 2.420.000 
 Persentase Insfrastruktur      n Persentase Insfrastruktur      a Kegiatan Domain dan      Pengelolaan Dokumen       

 Insfrastruktur Layanan      Insfrastruktur Layanan      Pengeloaan Sub Domain      Nama Domain Pengelolaan       

 Layanan Digital Digital      Layanan Digital      Nama yang dikelola      dan Sub Domain Nama Domain       

        Digital       Domain yang       Penyelenggara dan Sub       

               telah       Pemerintah Domain       

               Ditetapkan       Daerah dan Pemerintah       

               oleh       Pengelolaan daerah serta       

               Pemerintah       Nama Domain Domain       

               Pusat dan       Pemerintah Pemerintah       

               sub Domain       Desa Desa       

               di Lingkup               

               Pemerintah               

               Daerah               

 
 Menurunnya Jumlah Desa Desa - - - 33   Desa - - - 33 Terlaksanany Jumlah Desa Desa - - - 33 Tersedianya Jumlah Perangka - 3 - - 64.655.000 

 Jumlah Desa Blankspot           a Kegiatan Blankspot      Jaringan Intra perangkat t Daerah  9    

 Blankspot di            Pengeloaan       Pemerintah daerah       

 Kabupaten            E-       Daerah Kab/ dipemerintah       

 Seruyan            government       Kota kab/kota yang       

             di Lingkup        terhubung       

             Pemerintah        dengan       

             Daerah        Jaringan Intra       

             Kabupaten/K        Pemerintah       

             ota        Daerah Kab/       

                     Kota       

 
                Jumlah Unit - - - 2 Terlaksananya Jumlah Aplikasi 1 1 - - 109.200.000 

 Penyediaan      Koordinasi Aplikasi       

 Sarana dan      pembangunan khusus yang       

 Prasarana      dan/atau dibangun dan/       

 Penunjang E-      pengembangan atau       

 Government      Aplikasi Khusus dikembangkan       

       yang sesuai sesuai dengan       

       dengan ketentuan       

       arsitektur dan atau regulasi       

       peta rencana tentang       

       SPBE standar teknis       

       pemerintah dan prosedur       

       daerah serta pembangunan       

       pemanfaatan dan       

       aplikasi umum pengembanga       

       SPBE n aplikasi       

        SPBE       

 
                Jumlah Aplikasi 7 - - - Tersedianya Jumlah Aplikasi - - 7 - 251.278.000 

 Aplikasi E-      Penyelenggaraa Aplikasi SPBE       

 Government      n Sistem yang       

 yang tersedia      Penghubung terhubung       

 dilingkup      Layanan dengan       

 Pemkab      Pemerintah Sistem       

 Seruyan      Daerah dalam Penghubung       

       rangka Layanan       
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 

                       interopabilitas Pemerintah       
data dan Daerah 
integrasi  

layanan  

                Jumlah Kegiatan - - - 1 Tersedianya Jumlah Perangka - 2 - - 2.000.000.000 

Survey BTS      Penyedia Akses Perangkat t Daerah      

yang      Internet Daerah dan       

dilaksanakan       UPTD yang       

untuk       memanfaatka       

Pengawasan       n akses       

dan       internet yang       

Pengendalian       disediakan       

Telekomunik       oleh Dinas       

asi dan              

Informatika              

                Inovasi Program - - 1 -         
Program      

Kota Cerdas      

4.  Meningkatnya Indeks Angka    2,9 Meningkatny Indeks Angka    2,9 Terlaksanany Jumlah Buku - - 45 - Terlaksananya Persentase Persen - - - 34,4% 24.980.000 
 Layanan Statistik Pembanguna   a Layanan Pembanguna   a Kegiatan Publikasi      kegiatan statistik kegiatan       

 yang akurat dan n Statistik   Statistik yang n Statistik   Penyelengga Statistik      sektoral yang statistik       

 dapat diandalkan (IPS)   akurat dan (IPS)   raan Statistik Sektoral      telah memenuhi sektoral yang       

     dapat    Sektoral di sesuai      standar data, telah       

     diandalkan    Lingkup Jadwal dan      metadata, memenuhi       

         Daerah Berkualitas      interoperabilitas standar data,       

         Kabupaten/       data dan kode metadata,       

         Kota       referensi interoperabilit       

                dan/atau data as data dan       

                induk kode referensi       

                 dan/atau data       

                 induk       

 
                Jumlah Daftar - - - 194 Terlaksananya Persentase Persen - - 94,8% - 25.020.000 

 Daftar Data Data     kegiatan statistik kegiatan       

 yang Dibahas      sektoral yang statistik       

 dan      hasilnya dapat sektoral yang       

 ditetapkan      diakses oleh hasilnya dapat       

 dalam forum      pengguna data diakses oleh       

 SDI       pengguna       

        data       

 
                Persentase % - - - 34,4         

 Perangkat      

 Daerah yang      

 memenuhi      

 Prinsip Satu      

 Data      

 Indonesia      

5.  Meningkatnya Tingkat Persenta    10% Meningkatny Tingkat Persenta    10% Terlaksanany Jumlah Penggun 220 230 240 255 Terlaksananya Jumlah Laporan - - 1 - 1.525.000 
 Tingkat Kesiapan se  a Tingkat Kesiapan se  a Kegiatan Pengguna a TTE dan dan dan dan Keamanan Laporan       

 Keamanan Pengamanan   Keamanan Pengamanan   penyelenggar TTE pada dan NDA 5 20 35 50 Informasi Pelaksanaan       

 Informasi Informasi   Informasi Informasi   aan ASN dan      Pemerintahan Keamanan       

 Pemerintah Daerah   Pemerintah Daerah   Persandian NDA (Non      Daerah Informasi       

 Daerah    Daerah    untuk Disclosur      Kabupaten/Kota Pemerintahan       

         Pengamanan Agreement)      Berbasis Daerah       

         Informasi Aplikasi      Elektronik dan Kabupaten/Ko       

         Pemerintah Khusus      Non Elektronik ta Berbasis       

         Daerah        Elektronik dan       

         Kabupaten/        Non Elektronik       

         Kota               

 
                Jumlah Laporan - - - 1 Terlaksananya Jumlah Laporan - - - 1 19.500.000 

 Laporan      Pengelolaan Laporan       

 Layanan      Sumber Daya Pengelolaan       

 Aplikasi yang      Keamanan Sumber Daya       

 di Audit      Informasi dan Keamanan       

       Persandian Informasi dan       

       Pemerintah Persandian       

       Daerah Pemerintah       

       berdasarkan Daerah       

       Analisis berdasarkan       

        Analisis       

        kebutuhan       

 
                Jumlah ASN Orang - - - 1 Terlaksananya Jumlah Dokumen - - 1 - 1.750.000 

 yang memiliki      Penetapan Kebijakan       

 sertifikat      Kebijakan Tata Tata Kelola       

 kompetensi      Kelola Keamanan       

 keamanan      Keamanan Informasi dan       

 informasi dan      Informasi dan Persandian       

 digital      Persandian Pemerintah       

       Pemerintah Daerah yang       

       Daerah Ditetapkan       

        baik berupa       

        Peraturan       

        Gubernur,       

        Keputusan       

        Gubernur       

        maupun       

        Norma,       

        Standar,       

        Prosedur dan       

        Kriteria yang       
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